Kanneljﬁfven

TOIMIMNHALLIMEN OPPIMIZEESKLUE

TUTKINNONSUORITTAJAN NIMI:
KANSALAIS- JA JARJESTOTOIMINTA TUTKINTOTILAISUUDEN ARVIOINTILOMAKE

ARVIOINNIN KOHTEET

ARVIOINTIKRITEERIT

SUORITUSTAPA

Arviointi

1. Tyoprosessin hallinta

T

H2

K3

Toiminnan suunnittelu

suunnittelee oman
aikataulunsa suhteessa
jarjestén toimintaan

aikatauluttaa toimintaa
olemassa olevien yhteisten
tavoitteiden pohjalta

ottaa huomioon
aikatauluihin liittyvat riskit ja
pystyy mukautumaan
muutoksiin

Talousresurssien
suunnitteleminen

osallistuu
taloussuunnitteluun

kayttaa hyddykseen
mahdollisia rahoituslahteita

tuntee
rahoitusmahdollisuuksia ja
laatii talouteen liittyvat
asiakirjoja

Jarjestétoimintaan
verkostoituminen

toimii jarjeston sisaisten
yhteistydkumppaneiden
kanssa

toimii yhteistydssa jarjeston
ulkopuolisten tahojen
kanssa

kehittda uusia
yhteistydmuotoja ja arvioi
niiden mahdollisuuksia.

Arvioiminen

osallistuu toiminnan
arviointiin

arvioi toimintaa suhteessa
tavoitteisiin

arvioi ja nakee
kehittamistarpeet seka
mahdollisuudet
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DIMIMNHALLIMEN DPPIMIZEESKLUE

ARVIOINNIN KOHTEET

ARVIOINTIKRITEERIT

SUORITUSTAPA

Arviointi

2. Tydomenetelmien,
vélineiden ja materiaalin
hallinta

™

H2

K3

Jarjestotoiminta

kayttaa jarjeston sadantoja
ja sen toiminnan perusteita
tyévalineendan

osallistuu jarjeston
toimintasuunnitelman,
toimintakertomuksen ja
talousarvioehdotuksen
laatimiseen

laatii toimintasuunnitelman,
toimintakertomuksen ja
talousarvioehdotuksen

Kansalais- ja
vapaaehtoistoiminta

ottaa toiminnassa
huomioon kansalais- ja
vapaaehtoistoiminnan
periaatteita seka merkitysta

ekee konkreettisen
esityksen tai aloitteen
kansalaistoiminnasta tai
toimii ohjattuna
kansalaistoiminnan
kehittdmishankkeessa

perustelee
kansalaistoiminnan
merkitysta muille seka
innostaa ja ohjaa heita
vapaaehtoistoimintaan

Eri toimijoiden yhteisty6

toimii tuntien
kansalaistoiminnan
merkityksen kunnan
toiminnan taydentajana

hyédyntaa
kansalaistoiminnassa
yhteisty6ta kunnan kanssa

edistaa jarjeston ja kunnan
seka muiden toimijoiden
kumppanuutta
kansalaistoiminnassa
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TOIMIMNHALLIMEN OPPIMIZEESKLUE

ARVIOINNIN KOHTEET

ARVIOINTIKRITEERIT

SUORITUSTAPA

Arviointi

3. Tyon perustana olevan
tiedon hallinta

™

H2

K3

Lainsdadannon tunteminen

toimii kansalaisten perus-
oikeuksien, yhdistyslain ja
jarjeston saantojen seka
kaytantdjen mukaisesti

toimii tehtavaan tai
toimintaan liittyvan
keskeinen
erityislainsdadannon
mukaisesti

ohjaa sdadosasioissa ja
opastaa tarvittessa
jarjestéssa toimivia

Yhteiskunnallisten
osallistumisjarjestelmien
merkitys

toimii arvostaen
osallistumista ja
kansalaisaktiivisuutta

ottaa toiminnassaan
huomioon
kansalaisaktiivisuuden
periaatteen ja perustelee
sen merkitysta
yhteiskunnan kannalta

toimii ottaen huomioon
kolmannen sektorin
aseman ja merkityksen
yhteiskunnassa
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TOIMIMNHALLIMEN OPPIMIZEESKLUE

ARVIOINNIN KOHTEET

ARVIOINTIKRITEERIT

SUORITUSTAPA

Arviointi

4. Elinikaisen oppimisen
avaintaidot

T

H2

K3

Vuorovaikutus ja
yhteistyd

toimii yhteistyohakuisesti
eri jarjestdjen kanssa

toimii erilaisten jarjestojen
ja yhteistjen kanssa
luontevasti

suunnittelee ja arvioi
yhteista toimintaa
kansalaisjarjestoissa
toimivien kanssa




